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Norme & Tributi

Professioni: formazione
Ssull’Al e tirocini retribuiti

Ddl di riforma

A distanza di quasi 10 mesi
dall'approvazione in Cdm,
parte I'iter di discussione

L'organizzazione dei corsi
di specializzazione tocchera
a Ordini e Conslgl nazionali

Camilla Curcio

Aquasiunannodi distanza dall'ap-
provazione nel Consiglio del mind-
stri e dopo 'esame degll emenda-
mentl in Commissione glustizia, il
disegno di legge delega per larifor-
madegll ordinament professionall
arriva oggl in Senato, per la prima
tappa dell'tter di discussione.

1 testo del Ddl - firmatodalla mi-
nistradel Lavoroe delle politiche so-
clall Marina Elvira Calderone e dal
ministrodella Ghusttzia Carlo Mordio
-continua a rincorrere un cbiettivo
ambizioso: aggiomare e riorganiz-
zare lanormativa in vigore per svec-
chiare {l mondo delle professiond e
allineario, oltreche aglistandard en-
ropel, alla velocita di una realta in
continua evoluzione.

Una rimessa a nuovo che coin-
volgera 15 categorie professtonali
(agrotecnicl, architett], assistentd
sodall, attuart, consulenti del lavo-
ro, dottor] agronomd e dottort fore-
stall, geologl, geometrl, glornalisti,
ingegnerl, peritl agrar, perit indu-
striall, spedizionierl doganall, con-
sulent] in proprieta industriale e
tecnologl alimentard)e che, tracon-

ferme e novita, prevede una riccali-
sta di agglustamentl.

Per mettere ordine nel dedalo di
skill e mansiont, il Ddl punta a circo-
scrivereattivitl e compitl iservat -
anche invianoneschasiva - aclasou-
na professione. Facendosi guidare,
nell'attribuzione delle competenze
aghl iscritt] al vari albi, sia dall'lter
formativo sia dal quadr di riferi-
mentoadottati avello nazionaleed
earopen. E, In caso di «attivita lHbe-
res € non appaltate unicamente a
uno o pil professionist], consenten-
done lo svolgimento a tuttl

Mon solo: nel ventagho delle
competenze specifiche sl inserisce
anchelattivitadiconsulenza, finora
non sempre riconosciuta formal-
mente. Evieneridisegnatala trafet-
torta della formazione contimuia, che
dovra prevedere un minimo di ore
dedicate allalfabettzzazione sul di-
gitale, lacybersicurezzael’AlL

1l pacchetto di novita pli sostan-
zlose sembra pero interessare per-
corsoaccademicoeaccessoallapro-
fesstone: 'organizzazione delcorsl
di speclalizzazione viene affidataa
Constgll nazionall e Ordinde Collegt
territoriall, anche in partnership
conleuniversitd. E, Aguardoal tiro-
cini, viene riconosduto sia il dirito
al imborso delle spese sostenute
dalle nuowe leve per contodellostu-
dio o del professionista per cullavo-
rano sia, con un contratto ad hoc
(tranne che negll entl pubblict),
un'indennita 0 un COMPENSsO pro-

Trale novita prevista

la possibllita per Ordinl
@ casse dl stipulare
polizze Rc professionall

collettive per gl Iscrittd

&

porzionato alle manstond svolee.
Spostandoil focus sull’'equo com-
penso, non cambianole regole perla
pattutzione della retribuzione, che
resta libera, ma dovra essere ade-
guata inogni casoa quantia, qualita,
contenuto e caratteristiche della

prestazione. E, successivamente,
gpettera al singoll Digs predisporre
I"aggiormamento del parametrl

l restyling miraacolnvolgerean-
chell rafforzamentodegll strument!
di protezione. Accanto all'obbligo,
per 1 professionistl, di siglare una
polizza R professionale, Consigll
nazionall e casse di previdenza po-
tranno stipulare convenzioni e po-
Ikzze collettive per gl Iscrittl, defl-
nendocondizion! essenziall e massi-
mall da aggiornare ogni dngue annd.
Consolidati anche | sisternd di garan-
zia in casod! mancatl adempimentl
flscall, tributar o previdenziall do-
vutl a maternitd, infortund, icoverd
ospedalieri e gravl patologle.

Incoda, ma non per importanza,
1l Ddl insiste sulla regolamentazione
della partta di genere nelle Hsteelet-
torali e nelle governancedlOrdinl e
Consigll e i1 qualtfica come «entl
pubblicts, esdudendola possibilita
dicondurreanche atttvitdsindacale.
Agizsce pol sulla disdplina delle so-
cleta tra professionist], iImponendo
che 1 titolarl di almeno due terzl del
capltale soclale e del diriitl di voto
dovranno essere professionistl
iscritt] auno degli albl di riferimento
e stabllendo che la divisione degll
utlli dovra essere «proporzlonale al-
la quota del capitale detematos. Cor-
rezioni significative, Infine, sul fron-
te disciplinare: per I"azlone di re-
sponsabilita il termine di prescrizio-
ne scende a dngue anni.
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