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Roma, 5 aprile 2023 
 

 

A TUTTI I DIPENDENTI DEGLI ORDINI PROFESSIONALI 

LORO SEDI 

 

ANNO NUOVO, SINDACATO RINNOVATO 

 II^ parte 

La CONFSAL UNSA Ordini Professionali continua a crescere. 
Avete avuto modo di vedere e di darci anche utili suggerimenti per le iniziative di 

Formazione che stiamo mettendo in campo: alcuni moduli stanno per avviarsi alla 
conclusione, altri stanno per essere definiti e proposti a chiunque fosse interessato. 

 
Nel frattempo comunque continua l’attività “normale” per la vita del Sindacato: la 

contrattazione negli Ordini ed il faticoso percorso di riportare nella normalità 
contrattuale alcune sregolate abitudini radicate in molti Ordini. 

Quando ci siamo resi conto dei danni irreparabili che tanti lavoratori avevano 

subìto per la mancata erogazione del salario accessorio, abbiamo iniziato un 

percorso di informazione e di confronto con molti colleghi ed i rispettivi Ordini per 
ricondurre all’interno delle regole previste almeno la parte economica “corrente”. 

 
Purtroppo più andiamo avanti nei confronti, più ci duole constatare che la mancata 

costituzione del Fondo risorse decentrate e la sua dovuta distribuzione è più una 
regola che l’eccezione… e le ostinate resistenze al ripristino della legalità che 

registriamo in alcuni casi prima ancora che farci arrabbiare, ci sconcertano.  
Per non parlare poi del quinquennio di pregresso non erogato… In ogni caso, forti 

della indiscutibile fondatezza delle richieste, ne verremo comunque a capo. 
 

Ritornando al “corrente”, molti Ordini Professionali ignorano, o non tengono ancora 
in conto, dell’Emolumento accessorio una tantum anno 2023 derivante dalla Legge 

29 dicembre 2022, n. 197 (Legge di Bilancio 2023) all’articolo 1, comma 330, la 

quale prevede prevede che “per l'anno 2023, gli oneri posti a carico del bilancio 
statale per la contrattazione collettiva nazionale in applicazione dell'articolo 48, 

comma 1, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165, e per i miglioramenti 
economici del personale statale in regime di diritto pubblico di cui all'articolo 1, 

comma 609, della legge 30 dicembre 2021, n. 234, sono incrementati di 1.000 
milioni di euro da destinare all'erogazione, nel solo anno 2023, di un emolumento 

mailto:ordini.professionali@confsal-unsa.it


 

  Federazione Confsal-UNSA 
Coordinamento Nazionale  

ORDINI PROFESSIONALI 
 Via Napoli, 51 – 00184 Roma    

Mail: ordini.professionali@confsal-unsa.it 
PEC: ordiniprofessionali.confsal.unsa@pec.it 

 

   

accessorio una tantum, da corrispondere per tredici mensilità, da determinarsi 
nella misura dell'1,5 per cento dello stipendio con effetti ai soli fini del trattamento 

di quiescenza”. 
Non solo quindi il MEF ha predisposto una tabella per il personale già in servizio al 

31.10.2022 (utilizzando quindi il vecchio ordinamento professionale), ma ha anche 
preparato una tabella per questa “una tantum” per i nuovi assunti nel Comparto 

delle Funzioni Centrali con le nuove qualifiche (in allegato le trasmettiamo 
entrambe). 

 

Il nostro Coordinamento Nazionale, inoltre, metterà in rete un nuovo e completo 
portale web con il quale cercheremo di essere sempre pronti a soddisfare le 

esigenze dei nostri iscritti attraverso una consultazione veloce e intuitiva. 
Contemporaneamente approderemo sui social per una maggiore presenza al fianco 

dei nostri tesserati. A breve riceverete l’invito a farvi un “giretto virtuale”. 
 

L’organizzazione magari non è tutto, ma sicuramente ci aiuta tutti nelle modalità 
pratiche e nella consapevolezza di come affrontare le diverse questioni 

 
Il maggiore radicamento sul territorio ha bisogno anche di voi: non solo come 

“iscritti”, ma anche per saper guidare consapevolmente il rinnovamento continuo 
della struttura e delle procedure cui siamo obbligati quotidianamente. 

Passato il I trimestre dell’anno, alle Amministrazioni nelle quali siamo presenti 
ricordiamo per favore di inviarci (qualora non l’avessero già fatto) copia del/dei 

bonifici relativi al periodo 

Cogliamo volentieri l’occasione per trasmettere a tutti voi ed alle vostre famiglie 

l’augurio sincero di trascorrere una serena Santa Pasqua. 
 

Con riserva di ulteriori dettagli ed approfondimenti, a disposizione per ogni 
chiarimento, trasmettiamo i più cordiali saluti. 

 

 

IL COORDINATORE NAZIONALE 

Paolo Calì 
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UNA TANTUM 2023            
(per 13 mensilità)

1,50%
29,38
24,19
22,99

AREA

AREA dei FUNZIONARI

FUNZIONI CENTRALI

AREA degli  ASSISTENTI
AREA degli OPERATORI
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QUALIFICHE
UNA TANTUM MENSILE

(per 13 mensilità)

1,50%

DIRIGENTE I FASCIA 66,80
DIRIGENTE I FASCIA A TEMPO DETERM. 66,80
DIRIGENTE II FASCIA 52,22
DIRIGENTE II FASCIA A TEMPO DETERM. 52,22
MEDICO II FASCIA T.P. 54,61
MEDICO I FASCIA T.P. 43,57
MEDICO II FASCIA T.D. 40,89
MEDICO I FASCIA T.D. 31,19
PROF.STI LEGALI LIV. II DIFF. 55,15
PROF.STI LEGALI LIV. I DIFF. 46,83
ALTRI PROF.STI LIV. II DIFF. 55,15
ALTRI PROF.STI LIV. I DIFF. 46,83
POSIZIONE ECONOMICA C5 37,60
POSIZIONE ECONOMICA C4 35,36
POSIZIONE ECONOMICA C3 32,26
POSIZIONE ECONOMICA C2 30,66
POSIZIONE ECONOMICA C1 29,66
POSIZIONE ECONOMICA B3 28,88
POSIZIONE ECONOMICA B2 27,21
POSIZIONE ECONOMICA B1 25,61
POSIZIONE ECONOMICA A3 25,13
POSIZIONE ECONOMICA A2 24,36
POSIZIONE ECONOMICA A1 23,18

ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

ASSISTENTI

OPERATORI

DIRIGENTI

FUNZIONARI
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