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Roma 7 dicembre 2022 
 

A TUTTI GLI ISCRITTI 

LORO SEDI 

 

 

Oggetto: prescrizione quinquennale Fondo risorse decentrate. Istruzioni. 

 

 

Buongiorno a tutti. 

In allegato una lettera (preparata in word) concordata e preparata con in nostro 

Studio Legale per l’interruzione della prescrizione quinquennale sulla costituzione 

del Fondo risorse decentrate. 

Questa domanda consente di bloccare al 2022 la possibilità successiva (non 

obbligatoria) di richiedere i 5 anni precedenti di salario accessorio (cioè le somme 

presenti nel Fondo distribuite a seguito di certificata contrattazione decentrata con 

le Organizzazioni Sindacali firmatarie del CCNL). 

 

Chi la deve inviare?  

La devono inviare tutti i dipendenti degli Ordini Professionali (tramite 

Raccomandata R/R o PEC) alle loro amministrazioni: 

• se non è stato mai costituito il Fondo risorse decentrate; 

• se il fondo è stato costituito da meno di 5 anni; 

• se vengono distribuite risorse economiche (premi incentivanti od altro) 

senza aver costituito il Fondo; 

• se vengono distribuite risorse economiche (premi incentivanti od altro) 

senza la contrattazione con i Sindacati; 
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• se le convocazioni ai Sindacati per la distribuzione del Fondo risorse 

decentrate risalgono a più di 2 anni; 

• se il Fondo risorse decentrate risulta essere sotto dimensionato alle esigenze 

delle prossime progressioni economiche.  

Il documento deve essere compilato con i propri dati, avendo a mente l’anno di 

assunzione o di trasformazione di eventuale precedente contratto con quello degli 

Enti Pubblici non Economici o (solo più recentemente) con quello delle Funzioni 

Centrali dello Stato. 

Nel modello di domanda viene già inserita la richiesta relativa al quinquennio 

precedente, ma in caso di assunzione più recente quella parte (“almeno dalla vigenza 

del primo CCNL Comparto delle Funzioni Centrali 2016/2018”) deve essere sostituita dalla dicitura 

“dalla data dell’assunzione” (riportata all’inizio della lettera). 

 

Entro quando si deve inviare questa domanda? 

Entro il 31 dicembre, per non perdere anche il 2022. 

 

Ricordo a tutti che il primo passo per la regolarità normativa è la costituzione del 

Fondo risorse decentrate e poi, successivamente la convocazione delle parti 

sindacali per la sua distribuzione ai lavoratori secondo le regole previste dal CCNL. 

 
Cordiali saluti. 
 

 
IL COORDINATORE NAZIONALE 

Paolo Calì 


